OFFRE D'EMPLOI n°

20101001 du 0570172010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20101007 du 15/01/2010

Lieu :

Saint-Egreve

Lieu :

CDD du début Février au 30 Avril 2010, avec possibilité de

COUTURIER/E RETOUCHEUR/CHEUSE

CHARGE DE MISSION

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS

Salaire : SMIC

Retouche sur vetements. Prise de mesures sur les personnes

CAP confection industrie ou bac pro/ BEP couture souhaité ou
expérience / connaissances en retouche.
Personne ouverte avec la clientéle.

Nombre d'heures a définir en fonction des compétences de la

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
35h 2100€ brut + frais

contacter, rencontrer, informer et sensibiliser les PME sur les mesures
de la formation continue et en particulier du contrat de
professionnalisation.

Ses atouts : qualités relationnelles, sens commercial, sens de
I'organisation, esprit d'initiative, connaissance du milieu de
I'entreprise.

Salaire :

bac + 2, Maitrise des outils bureautiques. Véhicule indispensable.

Expérience demandée dans un poste similaire (contacts avec les

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20101004 du 15/01/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20101008 du 19/01/2010

Lieu :

saint-Egréve

Lieu :

Saint-Egreve

GARDE D'ENFANTS
PERI SCOLAIRE

AIDE DE CUISINE

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

EMPLOI FAMILIAL
7.50 h/se

Mission de janvier a fin juin 2010.

2 enfants de 10 et 12 ans

du lundi,mardi, et vendredi de 16.30 a 18.30 et les jeudis de 16.30 a
17 h en période scolaire soit 7.5 heures/semaine

Salaire :

mission : aller chercher les enfants a I'école, gouter et devoirs.

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
Salaire -  MIC+primes

Préparation des repas pour 55 résidents+ 40 repas livrés sous vide,
préparations froides, mises sous barquette...

expérience en restauration collective et ou traditionnelle, respect des
nromes d'hygiene, capacité d'adaptation, respect des normes
d'hygiene. HACCP est un plus.

Pour remplacements tout au long de I'année (représente environ 0.60

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20101009 du 1970172010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20101013 du 22/01/2010

Lieu :

saint egreve

Lieu :

QUAIX EN CHARTREUSE

TELEPROSPECTEURS (TRICES)

RESPONSABLE PERISCOLAIRE

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDI TEMPS PLEIN
Salaire :

entreprise leader sur son marché en produits de renovation: fenetres,
portes d'entrée, volets, recrute teleprospecteurs (trices). Mission:
prise de rendez vous pour nos équipes commerciales, formation
compléte et rémunérée. poste sédentaire

CDi temps plein ou temps partiel

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
80% 1337€ BRUT

encadrement de I'équipe périsolaire de six agents, responsable du
fonctionnement periscolaire (dont relations avec les aprents et suivi
des inscriptions cantine garderie et facturation commande
repas),suivis des formations de I'ensemble des agents communaux,
responsable de la gestion et suivi des locations des batiments
communaux.

Salaire :

capacités managériale, aisance relationnelle et aptitude aux reltions
humaines, réserve , discrétion, diponibilité, ponctualité, autonomie,
capacités d'écoute, tolérance, pondération, sens des priorités,

AAldnatinn Aac ranlac Aa tranemiccinn maitrica winrd averal

CDD remplacment pour deux ans. poste évolutif

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20101010 du 19/01/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20101014 du 22/01/2010

Lieu :

saint-egreve

Lieu :

ANIMATEUR (TRICE) TELEMARKETING

MONITEUR PRINCIPAL EN BLANCHISSERIE

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDI TEMPS PLEIN
35h SMIC+primes

entreprise leader sur son marché en produits de rénovation: fenétres,
protes d'entrée, volets, recrute animateur (trice) telemarketing.
management de nos équipes de prospection. formation compléte et
rémunére, CDI temps plein.

Salaire :

psote sédentaire. expérience d'un an en encadrement télémarketing
souhaité. Dynamisme, capacité d'encadrement.

SALAIRE FIXE 1200€

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

Salaire :

Collaborateur direct du responsable de Pole dans la mise en oeuvre
au quotidien des activités de son atelier.Mise en oeuvre d'actions
réalistes dans les domaines techngiues, oragnisation de la production
et de I'accompagnement médico social.Informer, partager et
communiquer

Autonome, capacité d'analyse, source de proposition et de motivation
pour une équipe de moniteurs et d'ouvriers.
formation technique, expérience d‘encadrement et d'orgabisation

A'artivitd Ao nradinictinn

Trvail en relation avec des personnes handicapées

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20101016 du 27/01/2010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20101018 du 27/01/2010

Lieu : Saint Egreve (accessible transport en commun) ou Meylan

Lieu : Saint-Egreve

4 AGENTS D'ENTRETIEN

1 HOTESSE D'ACCUEIL CAISSE

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS

12 Salaire 1 436€ brut
4 postes d'agent d'entretien pour entretien de locaux restauration
rapide.

2 postes sur Saint-Egréve, 2 sur Meylan.
Travail avec auto laveuse sur 2 des 4 postes, formation en interne.

etre trés méticuleux, étre réellement motivé par le travail proposé.
Une premiéere expérience réussie dans le nettoyage est un plus

Trvail de 7h a 9h, du lundi au samedi inclus. Salaire par virement au

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
23h Salaire : 897€

gestion du standard téléphonique, accueil physique des clients,
encaissement, facturation, gestion des retours

savoir compter, etre souriante, aimable, honnéte, expérience est un
plus

formation assurée sur le lieu de vente, CDD vers CDI 23h/semaine,

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20101017 du 27/01/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20101021 du 29/01/2010

Lieu : Saint-Egréve (locomotion assuére vers station)

Lieu : canton de saint egreve

2 ANIMATEURS SKI

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE D'ACCUEIL

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
Salaire :

Pour la deuxieme semaine des avcances , soit les 22/23/25 et

26/02/2010, animateur ski pour encadrer des jeunes de 12 a 17 ans.

Pratgiue du ski, connaissance des publics jeunes. BAFA est un plus
mais non exigé

Rémunération 52€ par jour travaillé + 8€ de remboursement repas

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

C.AE
30h00

Poste d'accueil telephonique et physique, et secretariat en ressource
humaine .

Salaire :

Experience en RH imperative & Maitriser office

Avoir de la discretion professionnelle et savoi travailler en autonomie.

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20101022 du 2970172010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20101024 du 2970172010

Lieu :

canton de saint egreve

Lieu :

Canton de saint egreve

LINGERE

AIDE COMPTABLE

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
18h00

Poste de lingere; Réceptionne les articles et effectue leur nettoyage et
repassage selon les normes d'hygiéne et de sécurité .
Travail la journee, pour un remplacement de 3 a 9 mois

Salaire :

Experience souhaitee, permis B minimum imperatif

Avoir le permis car deplacements pour livrer ou recuperer le linge.

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
35h

Poste d'aide comptable , operatrice de saisie pour de la facturation
client et secretariat polyvalent.

Salaire :

Experience de la comptabilite

Aimer les chiffres.....

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20101023 du 29/01/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20101025 du 2970172010

Lieu : en ZUS

Lieu :

Canton de saint egreve

ANIMATEURS OU ANIMATRICES JEUNESSE

A TEMPS PLEIN

SUPERVISEUR DE PRODUCTION

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDI TEMPS PLEIN
Salaire :

Elaborer, animer et encadrer des animations en direction des publics
pré adolescent et adolescent (12-17 ans).

Elaborer et mettre en place des animations de proximité,

Participer a I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation du
projet pédagogique, Etre a I'écoute de la jeunesse et de son
environnement, Travailler avec les partenaires oeuvrant pour la
jeunesse, Etre sensibilisé a la démarche d'accompagnement de

memfada Pmealiiimme X Wi ma P PP N S s D PR

Titulaire d'un diplébme ou titre professionnel permettant la direction de
séjours, et/ou lauréat du concours d'adjoint d'animation

Vous avez le sens de I'organisation, du travail en équipe et une bonne

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDI TEMPS PLEIN
35h00 A negocier

Encadrer le personnel des ateliers de conditionnement (5 chaines)
soit environ une tentaine de personnes et garantir I'application du
reglement interieur.

Salaire :

Experience en milieu industriel dans des fonctions d'encadrement et
de gestion de production.

Rigueur, autonomie, adaptation, communication.....

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20102001 du 01/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20102003 du 02/02/2010

Lieu :

Canton de saint egreve

Lieu :

canton de saint egreve

CAP PETITE ENFANCE

EMPLOYE LIBRE SERVICE

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
35h

Poste de CAP petite enfance en creche pour un remplacement de 15
jours pour debuter...........

Salaire :

CAP petite enfance Imperatif

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
20h00

Poste de mise en rayon, port de charges lourdes,

Salaire :

Savoir se servir d'un transpalette...

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20102002 du 01/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20102004 du 0370272010

Lieu :

canton de saint egreve

Lieu :

Canton de saint egreve

ADJOINT DU PATRIMOINE

MANUTENTIONNAIRE BRICOLEUR

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
17h30

Assister les prof & benevoles dans la mise en oeuvre de la politique
de developpement de la lecture publique. Organiser I'acces aux
collections pour tous publics: accueil, gestion des prets et des
retours, conseils, renseignements, reservations, rangement. gestion
du secteur jeunesse: acquisitions, catalogage, cotation, indexation,
equipement. Participation aux achats de CD, collaboration avec le
service animation.....

Salaire :

aimer lire, etre accueillant, capacites d'animation et d'organisation,
ecoute, aptitude a utiliser l'informatique, sens du travail en equipe,
disponibilite, developpement du partenariat, experience souhaitee en
hihlinthamiia

travail le samedi matin

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
35h00

Poste de manutention pour faire de la mise en place de meubles (au
sol & mural).

Poste de bricoleur (principalement menuiserie & ebenisterie) pour
reparer des meubles.

Salaire :

Competences exigees

Etre tres minutieux & debrouillard

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20102005 du 04/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20102007 du 11/02/2010

Lieu :

canton de saint egreve

Lieu :

saint-egreve

EDUCATEUR TRICE

JEUNES ENFANTS

2 AGENTS POLYVALENTS D'ENTRETIEN ET D'ACCUEIL

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
35h00

Poste d'EJE pour accueillir et etre acteur dans I'eveil des enfants,
travail en equipe, action educative commune,

Salaire :

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

C.A.E
26 Salaire :

participer a I'entretien des locaux, du matériel et des jeux en veillant
particulierement au respect des normes d'hygiéne, participer a
I'entretien du linge, transport quotidien des repas préparés par un
autre équipement pour les enfants fréquentant le Multi Accueil des
Mails.

Participer a la prise en charge des enfants en collaboration avec
I'équipe éducative lorsque le fonctionnement le nécessite. Participer

Capacité d'intégration dans I'équipe, qualités relationnelles,
disponibilité, motivation pour la formation, Permis B

Vérifier votre éligibilité CAE auprés de votre conseiller! Avoir un projet

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20102006 du 08/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20102010 du 12/02/2010

Lieu :

Fontaine

Lieu :

Luc en Diois

AGENT TECHNICIEN CYCLES

ANIMATEUR / ANIMATRICE

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CuUl
25 h smic

Participation aux collecte de vélos . Participation a des campagnes de
communication, Affichages.

Tri et rangement des piéces et des vélos dans l'atelier

Réparation et entretien des vélos, Chargement / déchargement de
camion. Conduite du fourgon VL

Contrat de 6 mois renouvelable

Salaire :

Manuel, Connaissances de base en réparation vélos
Motivation et sérieux au travail; Permis B

(un samedi travaillé par mois)

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
Salaire :

DU 22/03 AU 28/03 OU DU 25/03 AU 01/04, VOUS PRENDREZ EN
CHARGE DES CLAS SES DE CP ET CE1 EN CLASSES TRANSPLANTEES.
ACCOMPAGNEMENT A LA VIE QUOTI

DIENNE, ENCADREMENT DES SORTIES ET ACTIVITES... BAFA
MINIMUM EXIGE...

D'AUTRES SEJOURS POURRONT VOUS ETRE PROPOSES PAR LA
SUITE. /

BAFA Minimum

ETABLISSEMENT DE 3 A 5 SALARIES SECTEUR:HEBERGT

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20102011 du 12/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20102014 du 26/02/2010

Lieu :

Saint-Egreve

Lieu :

Voreppe/déplacements sur chantiers avec camionnette de

VENDEUR/SE

MACON

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
25 a 29h

Mise en rayon, accueil et conseil clientéle encaissement pour CDD
remplacement pouvant étre reconduit. Pas de travail en coupé.

Salaire :

Etre autonome, une premiére expéreinece réussie est un plus

Remplacement du 22/03 au 24/04, possibilité de prolongation sur un

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS

35 Salaire : SMIC

Poste en magonnerie, VRD pour réalisation en autonomie
d'aménagements exétrieurs (réalisation de murette...) pour
entreprises réalisation maisons individuelles et appartements.

Pas de qualification particulieére requise, étre bricoleur, autonome,
permis B exigé, permis E et CACES Tractopelle souhaité (formation en
interne possible).

CDD vers CDI, formation permis E et CACES tractopelle minipelle

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20102012 du 18/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20102015 du 26/02/2010

Lieu :

Saint-Egréve+ déplacement agglomération

Lieu :

Saint-egréve

CHEF D'EQUIPE

VENDEUR/VENDEUSE

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDI TEMPS PLEIN
35h 1500 & 1700€ brut

réaliser des collectes de déchets encombrants et divers, animer des
équipes de 2 a 4 personnes, conduire et suivre l'entretien des
véhicules type fourgon VL, participer aux manutentions liées au
collecte

Salaire :

Expérience de 5 ans minimum en transport, indutrie ou service.
Travail en extérieur, port de charges lourdes, communication, intérét
pour la formation et I'accompagnement de personnes en difficultés,

Darmic R avind

Poste a pourvoir immédiatement

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
Salaire :

Poste de vendeur en téléphonie pour remplacement maladie, CDD 35
heures

Premiére expérience en vente réussie

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°

20102016 du 26/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°®

20103001 du 01/03/2010

Lieu :

Le fontanil Cornillon

Lieu :

Agglomeration grenobloise

VENDEUR POLYVALENT

CHAUFFEUR LIVREUR

Type de contrat :
Nbre d’heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
Salaire :

Caisse, mise en rayon, gestion internet et commandes

Etre de confiance, port de charges lourdes

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Plus de 6 MOIS
35h

poste de chauffeur VL (3,5T) pour faire des livraisons en grande
surface; chargement et dechargement de palettes.

Travail de fin mars a fin octobre, 6 jours sur 7 de 3h00 du matin a
8h00 ou 9h00 + occasionellement certain matin ou apres midi.

Salaire :

Avoir le permis depuis + de 2 ans

travail des matins 3 h a 8 ou 9h00

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°

20102017 du 26/02/2010

OFFRE D'EMPLOI n°©

20103002 du 02/03/2010

Lieu :

Le Fontanil et Voiron

Lieu :

Saint-Egreve

AGENT DE SERVICE

CHAUFFEUR MANUTENTIONNAIRE

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CDD Moins de 6 MOIS
Salaire :

Pour entreprise sur le Fontanil, travail du lundi, mercredi, vendredi de
13h00 a 20h00et mardi et jeudi 13h00a 19h00 pour nettoyage de
bureau sur une entreprise du Fontanil

Un second poste est a pourvoir sur Voiron du lundi au vendredi de
15h00 a 20h00

Expérience exigée

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

CONTRAT D'INSERTION
35h 9,04

conduite de véhicule et manutention / collecte de déchets
encombrants

Salaire :

Permis B requis, étre eligible au contrat insertion

contrat insertion de 4 mois renouvelables

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°® 20103003 du 02/03/2010

OFFRE D'EMPLOI n°® 20103007 du 04/03/2010

Lieu : saint-Egréve

Lieu : Saint-Egreve

MENAGE,REPASSAGE

SERVEUR/SERVEUSE

Type de contrat : EMPLOI FAMILIAL
Nbre d'heures : 3 Salaire :

Descriptif : ménage courant : sol et poussiére
repassage et course
cesu

Formation :

Contraintes : si possible une voiture mais pas obligatoire.

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat : CDD Moins de 6 MOIS
Nbre d'heures : 20h Salaire :  SMIC

Descriptif : Service en salle, plonge, mise en place de la salle, entretien

Formation : Dégourdie, débrouillard, travail polyvalent

Contraintes : horaires de 12h & 15h du lundi au samedi+ certaines semaines a 39h

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n°® 20103006 du 01/03/2010

OFFRE D'EMPLOI n°® 20103008 du 04/03/2010

Lieu :

Lieu :  Sajint-Egreve

CHAUFFEUR ACCOMPAGNATEUR

AIDE SOIGNANTE

Type de contrat : CDI TEMPS PLEIN
Nbre d'heures : 35h00 Salaire :
Descriptif : chauffeur

Formation :

Contraintes :

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat : CDI TEMPS PLEIN
Nbre d'heures : Salaire :

Descriptif : Pposte aide soigante en maison de retraite

Formation : Diplome aide soignante exigé

Contraintes :

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




OFFRE D'EMPLOI n°® 20103009 du 04/03/2010

OFFRE D'EMPLOI n°®© 20103012 du 09/03/2010

Lieu : La Fontanil

Lieu : saint égreve

MECANICIEN POIDS LOURDS

MENAGE

Type de contrat : CDD Moins de 6 MOIS
Nbre d'heures : Salaire :

Descriptif : Travail dans une équipe de 10 personnes pour entretenir un parc de

250 véhicules. Amplitude horaires 7h30-18h30

Formation : CAP Mécanique PL
Permis PL est un plus

Contraintes :

Maison de I’emploi et de I'entreprise du Néron.

Type de contrat :
Nbre d'heures :
Descriptif :

Formation :

Contraintes :

EMPLOI FAMILIAL
2 heures Salaire :

2 Heures/semaine
CESU

souhaite fin de semaine
Personne agée

personne agée

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.

OFFRE D'EMPLOI n® 20103011 du 09/03/2010

Lieu : proveyzieux

MENAGE,REPASSAGE

Type de contrat : EMPLOI FAMILIAL
Nbre d'heures : 3 heures Salaire :

Descriptif : 3 heures semaine
CESU
2 heures ménage et 1 herue repassage

Formation :

Contraintes : avoir une voiture pour le haut de la monta

Maison de I'emploi et de I'entreprise du Néron.




